SAN VIATOR

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO 42 ESO

Procedimientos e instrumentos de evaluacién, con especial atencion al caracter formativo de la evaluacién y a su vinculacion con los criterios de evaluacion.

UNIDAD DIDACTICA 1 ; SOMOS EMPRENDEDORES?

DLIJI;J}\%Ar?(E:S Instrumento de Evaluacion Indicadores de evaluacion (Subrayados los imprescindibles) PONDERACION
CE.EE. 1.1 « Conocer el concepto de emprendedor y emprendimiento. 0,5
ECO4.TR2. Frases 10% A . . .
ECO4.CL 1 Control 1.1 70% ° Itdentlflca_r _Iast cualldatc!es de una persona _e|t1_19rende<_1|9ra. : Autoconfianza, 1,75
ECO4.TR1 Entrevista emprendedor 10%, | dutoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia.
ECO4.FO.1 Formulario 10% « Clasificar los emprendedores seguin su actividad y objetivo. 1,75
: CE.EE. 1.2 _ - -
L_’“fd*‘_d e Conocer y aplicar_las caracteristicas de los objetivos SMART. 2,5
Didactica ECO.TR.3 Trabajo objetivos 20%
ECO4.CL.1 Control 1.1 60% : S r . o -
1 ECO.TR4 Trabajo DAFO 20% o Aplicar el andlisis DAFO para el diagnéstico de debilidades y fortalezas. 2,5
Conocer y aplicar estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos 025
CE.EE. 1.3 cambiantes.
Reconocer el error y la validacidon como oportunidades de aprendizaje. 0,25
ECO4.TR.5 Actividad de creatividad 80%
ECOA4.CL.1 Control 1.1 20% Conocer y aplicar técnicas de desarrollo de la creatividad: Pensamiento de disefio o Design 15
Thinking y otras metodologias de innovacion agil. ’
COMCEPTOS BASICOS DE ECONOMIA: ; SOMOS BUENOS CONSUMIDORES?
FAIDEUES Instrumento de Evaluacion Indicadores de evaluacion (Subrayados los imprescindibles) PONDERACION
DIDACTICAS
o Identificar el problema econémico: la escasez de recursos y la necesidad de 2
CE.EE.6.4 | elegir.
. ECOA4.CL.1 Control 1.1 70% e Conocer los criterios de eleccidn en economia: costes, analisis marginal,
Unidad — : - 4
P ECO4.FO.5 Formulario bienes 5% incentivos.
Didactica . L
2 ECO4.TR.14 Ejercicios criterios 10% Identifi | incinal idad fi de bi 0.5
ECO4.FO.6 Formulario criterios 5% | ® entificar las principales necesidades y tipos de bienes. :
ECOA4.TR15 Travajo criterios sociales 10% | o Relacionar los criterios de eleccién con valores como igualdad, solidaridad, respeto 0.5

a la naturaleza, sostenibilidad.




Unidad Didactica
3
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CE.EE.3.3 e Conocer y aplicar técnicas en la construccion de ideas
ECO4.TR.6 Trabajo bombillas rotas 100% creativas.
Necesidades
Prioridad
Proyecto

Sostenibilidad

UNIDAD
DIDACTICA
4

CE.EE.6.1
ECOA4.TR.7 Aplicacién empresa 10%
ECO4.CL.2 Control 1.2 60%
ECO4.FO.2 Formulario 5%
ECO4.TR.8 Curriculum 5%
ECO4.TR.9 Némina 5%
ECO4.TR.10 Paro en Espafia 5%

ECO4.TR.11 Ejercicios poblacion 10% e Analizar diferentes propuestas para luchar contra el desempleo.

CE.EE.6.2

ECO4.TR.12 Aplicacién empresa 5%
ECO.CL.2 Control 1.2 70%
ECO4TR 1 3 Ejercicios oferta demanda 10%
ECO.FO.3 Formulario oferta demanda 5%
ECO4.FO.4 Formulario sistemas 5%
ECO4.TA.1 Tabla comp. Sistemas 5%

¢ Identificar las ramas de la economia positiva y normativa.
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UNIDAD
DIDACTICA
5

CE.EE.21

Trabajo: Dinamica para
establecer grupos
equilibrados. (25%)
Trabajo: Establecer
reparto y seguimiento de
tareas en el proyecto.
(25%)

Trabajo: Definir
funciones (25%)

Control (25%)

Conocer y aplicar los principios basicos en la configuracion vy
organizacion del trabajo en equipo.

0,5

CE.EE.2.2
Trabajo: Matriz de
valoracion de la
comunicacion sobre la
evolucion del trabajo
(100%)

CE.EE.2.3
Trabajo: Escala de la
valoracion de las a
actitudes manifestadas
en su realizacién. (100%)

Establecer un reparto equitativo de las tareas en el trabajo en grupo.

0,5




UNIDAD
DIDACTICA
6
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CE.EE.3.1
= Trabajo: Aplicacién de
economia social (15%)
= Trabajo: Medidas para
desarrollar la imagen social
(15%)
= Control (70%)

e Conocer experiencias de actividades emprendedoras sostenibles en el
entorno.

¢ Relacionar los ODS con el desarrollo local. 0,25
e La decisién empresarial y la innovacion como fuente de transformacion 0.25
social. ,

CE.EE.3.2
= Trabajo: Establecer fases
en la planificacion del
producto elegido. (70%)
= Control (30%)

e Dar una respuesta innovadora ante las situaciones y necesidades

observadas en el entorno. 0,25

CE.EE.3.3
= Trabajo: Ideas creativas.
(20%)
= Trabajo: Grado de
aplicacion del concepto de
sostenibilidad. (50%)
= Control (30%)

o Utilizar el analisis de la competencia como técnica de analisis del 0.95
producto. )
e Valorar si las ideas creativas alcanzan los retos planteados. 0,25




UNIDAD
DIDACTICA
7
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CE.EE.4.2
Ejercicios sobre
formas de
financiacion.
(15%)

Ejercicios sobre
formas de pago.

(15%)

Control (70%) e Conocer mecanismos para el control de ingresos y gastos
CE.EE.6.3

Trabajo:

Simulacién de un
seguro para tu
empresa e
identificar
componentes.
(15%)

Trabajo:
Simulacién de un
crédito (15%)
Control (70%)

e Conocer la utilidad y los principales tipos de seguros.
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UNIDAD
DIDACTICA
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CE.EE.5.1 : L r . .
Trabajo: Escala o Aplicar el concepto de segmentacion del posible consumidor. 0,25
valoracién del e Técnicas de publicidad del producto 0,25

prototipo (25%)
Trabajo: Derechos y
deberes consumidores

(25%)
Control (50%)

CE.EE.5.2 e Canales de comunicacion del producto 0,5
Trabajo: Diseio de —
web (70% e Ideas claves en la difusion del producto. 0,25
Trabajo: Disefio e Presentacion del prototipo. 0,25

anuncio publicitario
(30%)

CE.EE.7 1
Trabajo: Escala
valoracion del proceso
de trabajo. (100%)

CE.EE.7.2 Valorar el proceso de realizacion del prototipo en funcion de efectividad,

Trabajo: Escala viabilidad y adecuacion alcanzados.
valoracién de la

efectividad, viabilidad
del prototipo (100%)

CE.EE.7.3
Trabajo: Escala
valoracion del
prototipo (100%)
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e Conocer el origen del dinero y sus funciones.

CE.EE.4.1

* Trabajo inflacién (10%)

» Ejercicios inflacion (10%)

= Ejercicios sociedades
(10%)

= Control (70%)

e Establecer las acciones necesarias en los procesos de fabricacion,
distribucion y consumo.

UNIDAD
DIDACTICA
9 CE.EE.4.3

= Ejercicios productividad
(10%)

= Ejercicios situacion
financiera (15%)

= Ejercicios FPP (5%)

= Control (70%)

e Conocer el entorno econémico-empresarial de Huesca/Aragon.




